
แบบฟอร์มแนวทางการดำเนินการวิจัย (สำหรับพี่เลี้ยง) 

โครงการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์เพื่อก้าวเข้าสู่การเป็นนักวิจัยขั้นสูง 

รศ.ดร.ธัชพงศ์ เศรษฐบุตร 

 

1. หัวข้อหรือแนวทางงานวิจัยที่สนใจ 

 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์กร  

 การพัฒนาสมรรถนะแรงงานในองค์กร / ผู้ประกอบการ  

 การพัฒนาหลักสูตรตามพื้นฐานสมรรถนะ  

 

2.ความเชี่ยวชาญด้านการวิจัย 

 การบริหารธุรกิจ 

 การพัฒนาสมรรถนะแรงงาน/ ผู้ประกอบการ 

การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

 การพัฒนาอุตสาหกรรม 

 

หมายเหตุ ขอความอนุเคราะห์ท่านส่งข้อมูลภายในวันเสาร์ที่ 13 มิถุนายน 2563 

 


